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ZÁPIS   
ZE  40.  JEDNÁNÍ  RADY  MĚSTA  BOCHOV  DNE 5.11.2012 

 

Přítomni : p. M. Egert,  p. O. Veselý,  p. R. Kajzar,  p. J. Ruth 

Omluven :   p. L. Chalupný 

Ověřovatel  zápisu : p. O. Veselý 

Hosté : XXX 

Zahájení :  16:00  hodin 

 

PROGRAM 
 

1. Zahájení  

2. Proplacení mzdových nákladů – projekt OÁZA - CZ.1.07/1.2.11 - 

z provozního příspěvku zřizovatele ZŠP Bochov 

3. Seminář „Ať vám neujede MUNIS“ 

4. Odměna dle autorského zákona pro Ochranný svaz autorský - Jarmark 

2013 a oslavy 646. výročí udělení městských práv Bochovu 

5. Změna nájemní smlouvy k bytu č. 8 v č.p. 306 v Bochově 

6. Navýšení počtu úředníků MěÚ Bochov – částečný úvazek 

7. Nové moduly pro webovou prezentaci města Bochov (čtení nahlas, 

zjednodušený vzhled) 

8. Propagace města v tisku – VLTAVA-LABE-PRESS 

9. Projekt cyklodopravy „CykloEGRENSIS“ pro rok 2013 

10. Nákup příručky pro výběrová řízení zakázek malého rozsahu 

11. Příspěvek na akci „Stop šikaně“ 

12. Vnitropodniková směrnice číslo 1 – vedení evidence odpracované doby - 

společnost Služby města Bochov, s.r.o. 

 

USNESENÍ 
ZE 40.  JEDNÁNÍ  RADY  MĚSTA  BOCHOV  ZE  DNE 5.11.2012 

. 
Usnesení  č. R/471/40/12 

Rada  města  vzala  na  vědomí   zápis  z  39.  jednání  Rady  města  ze  dne 29.10.2012, 

provedla  jeho  kontrolu  a : 

konstatuje, že  tento  zápis  je  bez  závad  a  uložené  úkoly  byly  splněny 

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení  č. R/472/40/12 

Rada města projednala předloženou žádost a: 

I. souhlasí s proplacením mzdových nákladů věcného manažera nad rámec rozpočtu 

grantového projektu OÁZA – CZ.1.07/1.2.11 „Rovné příležitosti dětí a žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami v Karlovarském kraji ve výši 2.000,- Kč, mzdové náklady budou 

proplaceny z provozního příspěvku od zřizovatele 

II. ukládá pracovnici ekonomického úseku, aby o tomto usnesení informovala ředitelku 

Základní školy praktické v Bochově   

Termín do : 16.11.2012 

Hlasování : Pro - 4, Proti – 0, Zdržel se - 0 
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Usnesení č. R/473/40/12 

Rada města  projednala  předložený návrh a: 
I. souhlasí s účastí p. Šimáňové, p. Šlechtové a p. Záluské  na akreditovaném semináři „Ať 

vám neujede Munis“,  který se koná dne 27.11.2012 v Novém Sedle   

II. ukládá pracovnici MěÚ Bochov na ekonomickém  úseku, aby odeslala závaznou přihlášku 

a uhradila platbu za seminář v celkové výši 5.616,- Kč 

Termín do : 27.11.2012 

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 
 

Usnesení č. R/474/40/12 

Rada města  projednala  předložený návrh a: 
I. souhlasí proplacením autorské odměny, dle autorského zákona, na základě licenční 

smlouvy o veřejném provozování mezi městem Bochov a Ochranným svazem autorským 

pro práva k dílům hudebním, o.s. Praha, IČO 63839997, autorská odměna za užití 

hudebních děl na akci „Jarmark 2013“ činí 959,- Kč.  

II. pověřuje starostu, aby jménem města tuto smlouvu podepsal 

III. ukládá pracovnici MěÚ Bochov na úseku ekonomickém, aby autorskou odměnu uhradila  

Termín do : 16.11.2012 

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 
 

Usnesení č. R/475/40/12 

Rada města projednala  předloženou žádost a : 
I. bere na vědomí žádost č.j. MěÚ/3252/2012 p. Pavla Kuráka o vyhotovení nájemní 

smlouvy na dobu neurčitou, pan Pavel Kurák má od 2.6.2010 nájemní smlouvu na dobu 

určitou, na nájemném po dobu uplynulých 2 let nedlužil 

II. schvaluje pronájem bytu č. 8  v ul. Nádražní č.p. 306 v Bochově pro p. Pavla Kuráka na 

dobu neurčitou 

III. ukládá pracovnici MěÚ Bochov úseku správy majetku města vypracování nové nájemní 

smlouvy na dobu neurčitou  

Termín do : 15.11.2012 

Hlasování : Pro - 4, Proti – 0, Zdržel se - 0 
 

Usnesení č. R/476/40/12 

Rada města projednala předložený návrh a: 
I. stanovuje s účinností od 1.11.2012, na základě ustanovení § 102 odst. 2 písm. j) zák.č. 

128/2000 Sb., o obcích (obecní zřízení) v platném znění celkový počet zaměstnanců města 

v úřadu města takto :  7 zaměstnanců na plný pracovní úvazek 

    4 zaměstnance na 0,5 pracovního úvazku 

    1 zaměstnanec na 0,625 pracovního úvazku 

    1 zaměstnance na 0,8 pracovního úvazku  

II. ukládá starostovi, aby provedl potřebné změny ve vnitřní směrnici města Bochov              

č. 9/2008   

Termín do : 30.11.2012 

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení č. R/477/40/12 

Rada města projednala  předložený návrh a: 

schvaluje nákup 2 modulů (hlasité čtení a zjednodušený vzhled) pro webovou prezentaci 

města Bochov v celkové ceně do 12.000,- Kč bez DPH od dodavatele systému webové 

prezentace města Bochov (společnost Galileo Corporation s.r.o.)   

Hlasování : Pro - 4, Proti - 0, Zdržel se – 0 
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Usnesení č. R/478/40/12 

Rada města projednala předložený návrh a : 
schvaluje propagaci města Bochov prostřednictvím vydavatelství VLTAVA-LABE-PRESS, 

a.s. v příloze Vánoční města v ceně do 5.837,- Kč s DPH  

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení č. R/479/40/12 

Rada města projednala předložený materiál a : 
schvaluje partnerství v projektu cyklodopravy „CykloEGRENSIS“ pro rok 2013, příspěvek 

bude ve výši 10.000,- Kč, firma Autobusy Karlovy Vary, a.s. provede v rámci partnerství 

následující činnosti pro město Bochov :  

- poskytne reklamní prostor ve všech letácích propagujících cyklodopravu  (logo města) 

- poskytne reklamu městu na svých webových stránkách  

- poskytne městu bezplatně tři cyklokarty  pro rok 2013  

- umístí logo města na cyklooznačnících všech zastávek autobusů  

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení č. R/480/40/12 

Rada města projednala  předložený materiál a: 

souhlasí s nákupem Příručky pro výběrová řízení zakázek malého rozsahu v ceně 1.500,- Kč  

s DPH firmy LIBERA CONSULT, se sídlem Praha 

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení č. R/481/40/12 

Rada města projednala  předložený materiál a: 

neschvaluje poskytnutí finančního příspěvku na akci „Stop šikaně“  

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Usnesení č. R/482/40/12 

Rada města jako valná hromada společnosti Služby města s.r.o. projednala předložený 

návrh a : 
schvaluje vnitropodnikovou směrnici společnosti Služby města Bochov, s.r.o. ze  dne 

31.10.2012 – vedení evidence odpracované  doby – viz příloha č. 1 tohoto zápisu  

Hlasování : Pro – 4, Proti – 0, Zdržel  se – 0 

 

Jednání bylo starostou řádně ukončeno v 18:35 hodin. 

 

 

Miroslav Egert, starosta města Bochov :   ___________________ 

 

 

 

Luboš Chalupný, místostarosta města Bochov :  ___________________ 

 

 

 

Otakar Veselý, ověřovatel zápisu :                    ___________________ 

 

 

Razítko: 
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Příloha č. 1 zápisu ze 40. jednání RM ze dne 5.11.2012 – Vnitropodniková směrnice ze  dne  31.10.2012 – 

vedení  evidence odpracované  doby 

 

Vnitropodniková směrnice ze dne 31.10.2012  -  Vedení evidence 

odpracované doby  
     Tato směrnice je vydána v souladu s § 96 zákona číslo 262/2006 Sb. v platném znění – zákoník 

práce. 

 

Služby města Bochov, s.r.o. se člení na tři provozy, ve kterých jsou zaměstnanci: 

 

1. Lesy – kancelář s.r.o. , zde je zaměstnána jedna pracovnice na poloviční pracovní úvazek- 

tj. 4 hodiny denně, pracovní doba od 10.00 do 14.30 hod. V této době je započítána 

0,5 hodinová doba odpočinku – přestávka na oběd. 

 

2. Restaurace „Radniční sklípek“ – zde jsou zaměstnáni celkem čtyři pracovníci v hlavním 

pracovním poměru – dva kuchaři/ kuchařky a dva číšníci /servírky, jedna uklízečka a jedna 

provozní restaurace.  

Pracovní  doba je stanovena u kuchaře od 8.00 do 20.00, v této době je započítána doba 

odpočinku v délce jedné hodiny. So + Ne od 11.00 – 23.00. 

Pracovní doba je stanovena u číšníka takto: 

Pracovní dny – tj. pondělí – čtvrtek od 10.00 do 22.00, včetně doby odpočinku 1 

hod.                                  

                                 sobota + neděle od 11.00 do 23.00, včetně doby odpočinku 1 hod. 

Provozní restaurace a uklízečka pracují na dohodu o provedení práce tak, aby odpraco- 

vaná doba nepřesáhla 300 hod. za rok – v souladu se zákoníkem práce. 

Pracovní doba všech pracovníků vychází z provozní doby restaurace – v případě 

změny provozní doby dochází současně i ke změně pracovní doby. 

 

3. Kotelna – zde je zaměstnán jeden pracovník, který zajišťuje  obsluhu kotelny spočívající 

především v kontrole zařízení tak, aby chod kotelny byl bezproblémový a plynulý. 

Pracovní doba tohoto pracovníka je zkrácena na 4 hodiny denně a je stanovena takto: 

6.00 – 7.00 a dále od 17.00-20,00. 

 

Evidence docházky bude vedena v „Knize příchodů a odchodů“ od 1. 11. 2012 takto: 

1. kniha lesy – kancelář – evidenci odpracované doby vede zaměstnaná pracovnice 

2. kniha restaurace „Radniční sklípek“ – evidenci odpracované doby vede provozní 

restaurace 

3. kniha – kotelna – evidenci opracované doby vede pracovník zajišťující obsluhu. 

 

Kniha příchodů a odchodů bude uložena na výše uvedených pracovištích, bude vedena  v souladu 

s výše stanovenými pracovními dobami. V případě přerušení pracovní doby bude v knize proveden 

záznam o přerušení  podle předtisku v knize. Po skončení měsíce – nejdéle do 3. pracovního dne 

následujícího měsíce bude kniha předkládána ke kontrole některému z jednatelů společnosti. 

Kniha bude uložena tak, aby v případě kontroly byla dostupná. 

 

Tato směrnice byla zpracována dne 31. 10. 2012 a platí od 01. 11.2012. 

 

 

……………………………                                                                 …................…………….. 

Miroslav Egert – jednatel                                                                     Václav Veverka - jednatel              

 

 


